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prof. Pawet Strumitto
Przewodniczgcy Rady tddzkiego Klastra ICT

Szanowni Cztonkowie t6dzkiego Klastra ICT,

przekazuje w Wasze rece coroczny raport z aktywnosci Klastra. Za nami juz 13 rok
dziatalnosci Klastra, ktory zamykamy nowymi doswiadczeniami i wieloma
zrealizowanymiwspélnie inicjatywami.

Jako przewodniczgcy Rady Klastra szczegdlnie dziekuje cztonkom Komitetu
Sterujgcego za ich zaangazowanie i czas jaki poswiecajg na sprawy naszego Klastra.
Szczegolne podziekowania sktadam Grzegorzowi Trzcinskiemu za przewodniczenie
temu gremium, niezawodnym przewodniczgcym zespotow zadaniowych: Marcie
Ostrowskiej, Adamowi Wtodarczykowi i Bartkowi Szymanskiemu oraz Adamowi
Owczarkowi za sprawng koordynacje inicjatyw Klastra.

Pomimo, ze miniony rok byt peten gospodarczych turbulencji, ktére do dzi$
odczuwamy w Europie, aktywnie podejmowalismy szereg dziatan na rzecz tédzkiej
branzy ICT i naszych klastrowiczéw. Stanowimy ogromny potencjat organizacji
zatrudniajgcych ponad 20 tysiecy pracownikéw. Dgzymy do stworzenia jak
najlepszych warunkéw rozwoju tédzkiej branzy ICT, szczegdlnie w kontekscie
dynamicznego rozwoju sztucznejinteligencji.

Odpowiadajgc na potrzeby uczestnikbw w 2025 roku podjeliSmy inicjatywe
utworzenia i sfinansowaliSmy w ramach klastra , Skill set Academy”, ktérej celem jest
podnoszenie kompetencji pracownikéw zatrudnionych w klastrowych podmiotach -
w zakresie Gen Al dla programistoéw oraz w zakresie przepiséw podatkowych (PwC)
i kadrowych (Kancelaria Raczkowski).

Misje Klastra mozemy zrealizowac tylko wspdlnie w zgodnej i wytezonej wspotpracy
pomiedzy biznesem, wtadzami miasta, regionu i uczelniami. Ostatni rok pozwala
z optymizmem spojrze¢ na perspektywy tej wspotpracy, w szczegdlnosci dzieki
dotgczeniu todzido polskich osSrodkéw wiodgcych Al przez Ministerstwo Cyfryzacji.

Wykorzystajmy wspoélnie nasz potencjat dla sukcesu gospodarczego firm
zrzeszonych w Klastrze, ksztattowania wizerunku todzi jako nowoczesnego miasta
oferujgcego atrakcyjne kierunki studidw i miejsca pracy dla talentéw
informatycznych!

Wszystkie firmy naszego Klastra zapraszamy do Scislejszej wspotpracy
z Komitetem Sterujgcym i zgtaszania nowych inicjatyw klastrowych.

Zycze petnego sukceséw roku 2026!
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Komitet Sterujgcy w kadencji 2025-2026

Komitet Sterujgcy spotykajgc sie regularnie w 2025 roku, byt merytorycznym wsparciem dla
biezgcych proceséw zarzgdczych oraz wzmacniat koordynacje klastrowych inicjatyw z réznych
obszardw: ksztatcenia, promocji czy wspétpracy biznesowej. Udziat w spotkaniach komitetu
jest otwarty dla uczestnikdw klastra, a kalendarz spotkan znajduje sie na stronie
www.ictcluster.pl.

prof. Pawet Strumitto (Politechnika todzka) Grzegorz Trzcinski (ATOS)
Przewodniczgcy Rady Klastra Przewodniczgcy Komitetu Sterujgcego

Adam Wtodarczyk (Commerzbank) Marta Ostrowska (Media4U) Bartek Szymanski (Idemia)
Przewodniczacy Zespotu Przewodniczgca Zespotu Przewodniczgcy Zespotu
Zadaniowego ds. Ksztatcenia Zadaniowego ds. Promogji Zadaniowego ds. Wspotpracy
Biznesowej

Milena Szymanska prof. Malgorzata Wrzesien Adam Owczarek
(Transition Technologies PSC) (Uniwersytet todzki) (Politechnika todzka)
Komitet Sterujgcy Komitet Sterujgcy Manager Klastra

Komitet Sterujgcy
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Spotkania Klastra w 2025

2 posiedzenia

Rady Klastra

10 spotkan

Komitetu Sterujacego Klastra

13 spotkan

Zespotu Zadaniowego ds. Projektéw i Promocji

Spotkania w co drugi piatek o 14:00
online lub stacjonarnie

10 spotkan

Zespotu Zadaniowego ds. Ksztatcenia

Spotkania w co drugi pigtek o 14:00
online lub stacjonarnie

4 spotkania

Zespotu Zadaniowego
ds. Wspotpracy Biznesowe;j

Spotkania stacjonarnie lub online

8 spotkan

Coffee Talks o HR i Zarzadzaniu

Spotkania raz w miesigcu stacjonarnie
u uczestnikéw klastra
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Kongres Cyfrowa Regeneracja Miast
9-10 kwietnia 2025

Po raz kolejny £6dz miata przyjemnos¢ gosci¢ "Miedzynarodowy Kongres ,Cyfrowa
Regeneracja Miast” - wydarzenie poswiecone zrbwnowazonemu cyfrowemu rozwojowi miast,
nie tylko w kontekscie zastosowania najnowszych technologii i narzedzi cyfrowych, lecz takze
spotecznych i kulturowych przemian zwigzanych z rewolucjg technologiczng. Prawie 150
prelegentek i prelegentow poruszyto tematyke strategicznych wyzwan regeneracyjnych,
klimatycznych, energetycznych i kulturowych polskich miastw obszarze cyfryzacji.

Klaster wspoétorganizowat trzy panele dyskusyjne z udziatem naszych cztonkéw oraz
studenckich két naukowych z Politechniki tédzkiej :

« Technologie Smart City z perspektywy korzysci dla mieszkancow,

« PrzemianaZiemiObiecanej: £6dz kiedys$idzis, w erze cyfrowejregeneracji,

« PantaRhei-wszystko ptynie, a my to mierzymy.
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ML Community Meetup
31 maja 2025

Spotkanie odbyto sie w ramach obchodow X lecia Centrum Technologii Informatycznych
Politechniki £édzkiej. W trakcie meetupu uczestnicy z catej Polski zrzeszeni w ramach ML
Community porozmawiali o tym co aktualne w temacie machine learningu i sztucznej
inteligencji. Prelekcje tgczyty praktyczne zastosowania uczenia maszynowego z refleksjg nad
jego przysztoscia, a réznorodnos¢ tematdw - od prawa przez medycyne po biznes - pokazata
skale wptywu sztucznej inteligencji. Spotkaniu towarzyszyty sesje networkingowe, ktoére
sprzyjaty wymianie doswiadczen i nawigzywaniu wspotpracy. Otwarty charakter wydarzenia
i jegointegracyjny wymiar wzmacniajg idee budowy lokalnej spotecznosci ML.
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IT Women PowerUP Day
29 maja 2025

todzki Klaster ICT zorganizowat pierwszy klastrowy meetup ,IT Women Power Up Day”.
Wydarzenie, stworzone przez dziewczyny dla dziewczyn, zgromadzito przedstawicielki Swiata
IT, nauki i biznesu, by wspolnie rozmawiac o roli kobiet w branzy technologicznej. Spotkanie
odbyto sie w coworku Co\Walk Hub na OFF Piotrkowska i byto odpowiedzig na potrzebe

budowania przestrzeni dla rozwoju zawodowego i widocznosci kobiet w sektorze
nowoczesnych technologii.

W spotkaniu uczestniczyty zaréwno specjalistki z branzy, jak i przedstawicielki Swiata nauki.
R6znorodnos¢ doswiadczen i perspektyw sprawita, ze rozmowy miaty charakter praktyczny,
aleiinspirujgcy - niezaleznie od etapu kariery zawodowej uczestniczek.

Wydarzenia takie jak ,,IT Women Power Up Day” sg wazne nie tylko dla kobiet w branzy, ale tez
dla catego sektora IT. R6znorodnosc¢ nie jest modg - to koniecznos¢, jesli chcemy tworzyc
technologie odpowiadajgce na potrzeby catego spoteczenstwa. Kluczowe jest to, by kobiety
mogty dzieli¢ sie doswiadczeniami, uczy¢ od siebie nawzajem i wzmacnia¢ swojg pozycje
zawodowa.

IT
WOMEN

POWER UP DAY
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Join IT in todz - IT taczy pokolenia

W tegorocznej, széstej juz odstonie ,Join IT in £6dZ", tym razem pod hastem ,IT taczy
pokolenia” pokazaliSmy, ze £6dz to miasto wysokich technologii z dobrymi uczelniami
i firmami IT, a praca w tej branzy jest dla wszystkich - zarowno tych mtodszych, jak i bardziej
doswiadczonych oséb.

Cykl ,Join IT in £6dZ” co roku pokazuje historie wybranych pracownikéw firm i uczelni
zklastra. Krotkie klipy realizowane sg przez doswiadczonych dziennikarzy, a cato$¢ wiehczy
konferencja prasowa z udziatem bohaterdéw, uczestnikow klastra oraz przedstawicieli
wtadz samorzgdowych.

Wierzymy, ze réznorodno$¢ wiekowa to klucz do budowania silnych i kreatywnych

zespotdw. Chcemy pokazac, jak rézne pokolenia wzajemnie sie inspirujg, uczg od siebie. To
nie kontrast, leczwspétpraca stanowi site nowoczesnych przedsiebiorstw.

® 6 edycja kampaniiJoin IT in £6dzZ

@® O filmdw w tegorocznej kampanii ® 16 bohateréw przedstawito swojg historie
58% 3 554 761
Sredni % taczna liczba taczny zasieg

ogladalnosci filmoéw wyswietlen filmow kampanii

w kampanii w kampanii promocyjne;j
A Ik IR >
alld accenture = COMARCH

Bl JIoin ITHEHE
BEin tod: coMMeRzBANK {3 ERICSSON £ HITACHI
dde o & o ld4

“ ITLACZY ( = , TRANSITION
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Join IT in todz - IT t3czy pokolenia

15 wrzesnia 2025

)

$

COVWALK
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todz w gronie wiodacych osrodkow Al w Polsce

7 pazdziernik 2025

+ODZKI v ’
& i3 #

t6dz, dnia 1 lipca 2025 r.

Stanowisko todzkiego Klastra ICT i Miasta £6dz

w ramach konsultacji publicznych projektu pt.
Polityka rozwoju sztucznej inteligencji w Polsce do 2030 r.

todzki Klaster ICT oraz Miasto £6dz z uznaniem przyjmuja projekt dokumentu ,Polityka rozwoju sztucznej
inteligencji w Polsce do 2030 r.” opracowany przez Ministerstwo Cyfryzacji. Doceniamy jego kompleksowe
ujecie kluczowych zagadnien takich jak etyka, edukacja, infrastruktura czy rola sektora publicznego, ktore

ig solidny fund; dla dal

rozwoju polityki rozwoju sztucznej inteligencji w Polsce.

Nasze instytucje, repr ujace $rodowisko innowacyjny biznes oraz aktywna administracje,
od lat konsekwentnie wspieraja rozwéj ekosystemu cyfrowego w regionie todzkim. Dziatamy w oparciu
o cista wspétprace tédzkich uczelni wyzszych, samorzadu, sektora MSP oraz globalnych przedsigbiorstw
zbranzy ICT zlokalizowanych w todzi i regionie, wspdlnie tworzac przyjazne warunki do wdrazania

nowoczesnych technologii.

Z perspektywy regionalnych interesariuszy dostrzegamy potrzebe doprecyzowania dokumentu Strategii,
w szczegdlnosci w zakresie uznania roli silnych os$rodkow IT — dysponujacych zaréwno znaczacym
potencjatem akademickim, jak i r m zapleczem przemystowym. Do takich osrodkéw bez
watpienia nalezy tédz — miasto, w ktorym dokonata sie dynamiczna transformacja technologiczna do
miasta o ugruntowanej pozycji akademickiej, nowoczesnej infrastrukturze badawczej, siedzibami firm

deep-tech oraz dynamicznie rozwijajgcym sie innowacyjnym érodowisku startupowym. Dlatego
uwazamy, ze nasze Miasto powinno znalei¢ sie¢ w gronie osrodkdw rozwijajacych sztuczng inteligencje
w Polsce.

Zywimy nadzieje, ze petne wykorzystanie potencjatu takich centrow kompetencji cyfrowych jak £6dz
przyczyni sie do silnego wzmocnienia krajowego ekosystemu Al i zapewni skuteczng, zréwnowazong
realizacje zatozen strategii — zaréwno na poziomie krajowym, jak i regionalnym.

W u tnieniu powyzszego iska pr ismy zestaw uwag szczegdtowych, zgtoszonych przez
cztonkow tddzkiego Klastra ICT — przedstawicieli pr. kademicki

ztédzkich uczelni.

Przewodniczacy todzkiego Klastra ICT
— /]
7/ g
T Algls

prof. Pawet Strumitto

tw oraz Srodowisk

Wiceprezydent Miasta todzi

Vi
Matgorzata Moskwa-Wodnicka

Urzad Miasta todzi
ul. Piotrkowska 104

Biuro tédzkiego Klastra
ICT ul. Zeromskiego 116
90-924 £6dz e-mail
office@ictcluster.pl

90-926 £6d2 e-mail
Ickm@umllodzpl
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Klaster w ramach dziatan konsultacyjnych
dotyczgcych ,Polityki rozwoju sztucznej inteligencji
w Polsce do 2030 roku”, wspolnie z wiadzami todzi
wystgpit do Ministerstwa Cyfryzacji z postulatem
wprowadzenia zmian w dokumencie,
uwzgledniajgcych potencjat t6dzkiego ekosystemu
wobszarze sztucznejinteligencji.

W kolejnym etapie odbyt sie szereg spotkan oraz
podjeto skoordynowane i skuteczne dziatania,
w tym zebranie przez Klaster kilkudziesieciu realnych
przyktadow rozwigzan Al zaprojektowanych
i wdrozonych przez firmy z todzi. Materiaty te,
uzupetnione o projekty realizowane przez tédzkie
uczelnie, pozwolity w sposdb jednoznaczny
potwierdzi¢ potencjat miasta w obszarze sztucznej
inteligencji.

Dzieki wspélnym staraniom Urzedu Miasta todzi,
Klastra oraz t6dzkich uczelni, £6dz zostata wigczona
do grona wiodacych o$rodkéw rozwoju sztucznej
inteligencji w Polsce. Finalnie wicepremier i minister
cyfryzacji Krzysztof Gawkowski oraz Prezydent
Miasta todzi Hanna Zdanowska podpisali dokument
dotyczacy przysztego wdrozenia polskiego modelu Al
PLLUMw Urzedzie Miasta todzi.




Akademickie Targi Pracy

10 kwiecien 2025

Uniwersyteckie Targi Pracy

23 pazdziernik 2025

Uczestnicy klastra co roku majg mozliwos¢ skorzystania z rabatu w wysokosci 10% na
wykupienie stoiska zaréwno podczas Akademickich Targéw Pracy organizowanych przez
Politechnike tddzkg w Hali Expo, jak i Uniwersyteckich Targach Pracy na Uniwersytecie
toédzkim. W 2025 roku ponownie stoiska uczestnikéw todzkiego Klastra ICT na obu
wydarzeniach otrzymaty specjalne oznaczenia zarowno na stoiskach wystawienniczych, jak
iw materiatach targowych - mapach i katalogach.

Obydwa wydarzenia odwiedzito w tym roku ponad 20 000 os6b poszukujgcych pracy rowniez
w sektorze IT w todzi. W ATP wzieto udziat 10 klastrowych firm, a podczas Targdw Pracy na Ut
wystawito sie 5firm.
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todzkie Dni Informatyki 2025

+ODZKIE DNI
INFORMATYKI
2025

4-6 LISTOPADA 2025

3 3

Dni petne IT Wykiady
otwierajace

n

1

Konkurs na aplkacje
dla szkét srednich

jole} &t
100 1

Wolontariuszy Debata oksfordzka

13

Két naukowych

+ODZKI - g
[
KLASTER s ——— £6DZKI D
'CT S SPOLECZNA AKADEMIA NAUK
4 LISTOPADA 2025 5 LISTOPADA 2025 6 LISTOPADA 2025
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todzkie Dni Informatyki 2025

4-6 listopada 2025
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todzkie Dni Informatyki 2025

Debata oksfordzka

W ramach £DI 2025 w Politechnice todzkiej odbyta sie debata oksfordzka ,Czy sztuczna
inteligencja to wiecej szans niz zagrozen?”. W debacie zmierzyty sie Technikum
Administracyjno-Ustugowe w todzi oraz Technikum Automatyki i Robotyki w todzi. Uczestnicy
debatowali na temat btyskawicznego rozwoju Al i wptywu technologii na wspétczesny Swiat
w kontekscie szansizagrozen dlaludzkosci.

Konkurs ,,Appetyt na studiowanie”

W ramach DI 2025 Klaster wraz z Invest in £6dz zorganizowat konkurs dla uczniéw szkot
srednich. Zadaniem druzyn uczniowskich byto stworzenie koncepcji aplikacji zachecajacej do
studiowania w todzi. Gtébwnym celem konkursu byta promocja todzi jako miasta
akademickiego oraz rozwdj kreatywnosci i kompetencji prezentacyjnych mtodziezy.
W konkursie wystartowato w sumie 13 zespotéw uczniowskich, a wyniki ogtoszono podczas
uroczystego otwarcia drugiego dnia £ddzkich Dni Informatyki na Uniwersytecie £6dzkim. Za
najlepszg koncepcje uznano projekt StudyLodz druzyny z Zespotu Szkét Elektronicznych ze
Zdunskiej Woli.
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todzkie Dni Informatyki 2025
todzki[a] Programista[ka] Roku

.£0dzki Programista Roku” to konkurs tédzkiego Klastra ICT, ktérego celem jest wytonienie
i nagrodzenie wyrozniajgcych sie tédzkich programistow. Roztrzygniecie konkursu odbyto sie
w ramach otwarcia £ DI 2025.

Konkurs jest skierowany do studentdéw i studentek todzkich uczelni. Corocznie w konkursie
przyznane sg nagrody w kategorii [Student] dla studentéw z najwyzszg Srednig ocen
z przedmiotdédw zwigzanych z programowaniem, wskazanych przez dziekanéw wydziatéw
zPE, ULiSAN.

Nagrody w wysokosci 5000 zt zostaty przyznane studentom z Politechniki todzkiej,
Uniwersytetu tdédzkiego oraz Spotecznej Akademii Nauk. Dodatkowo stypendium
w wysokosci 2500 zt zostato przyznane rowniez uczennicy z Technikum Administracyjno-
Ustugowego w todzi.

f&?g"'f DN|
RMm
2025 ATYK)

4-6 LISt OPADA 2025

ROKU

LODZKI[A]
< /> ProGRAMISTAIKA]
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Skill Set Academy

~Podstawy GEN Al w praktyce”
28 pazdziernika 2025

W minionym roku odbyta sie pierwsza edycja specjalistycznego szkolenia o podstawach GEN
Al skierowanego do programistéw, menedzerdwi specjalistow z firm z Klastra. Szkolenie
przeprowadzili eksperci z zakresu Data Science i Machine Learning. Tematyka szkolenia: Praca
z promptami, Pydiantic, przeglad i tworzenie agentéw LLM, systemy RAG. Srednia ocena
pierwszego szkolenia w ankiecie po warsztacie: 4.6/5. Szkolenie byto bezptatne dla
klastrowiczéw.

Szkolenie bardzo przydatne.
Systematyzuje podstawowg
wiedze o Gen Al. Stanowi dobry
start do dalszego rozwoju w Al.

Fajny start otwierajgcy oczy na
mozliwosci wykorzystania Al
w produkcie i wiecej!

Webinar ,,PIP vs B2B"
11 grudnia 2025

Zorganizowane w odpowiedzi na potrzeby uczestnikéw klastra szkolenie dotyczgce
potencjalnego ryzyka przekwalifikowania uméw B2B w umowy o prace w kontekscie
planowanych zmian do ustawy o Panstwowej Inspekcji Pracy (,PIP") ze szczegdlnym
uwzglednieniem branzy IT. Szkolenie poprowadzita renomowana Kancelaria Raczkowski,
wielokrotnie wyrézniana w rankingach w zakresie prawa pracy.

N N lus Laboris Poland Global HR Lawyers ki el

L L 4 Raczkowski Legal500 J Legal500

EMEA EMEA

2025 2025
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Komunikacja klastra w liczbach

W klastrze komunikacja przebiega na
wszystkich  mozliwych polach, przede
wszystkim elektronicznych. Klaster
posiada regularnie uaktualniang strone
www, aktywne profile na Facebook'u,
Linkedinie i Youtube oraz korzysta
z nowoczesnych narzedzi komunikacji,
takich  jak newslettery. Newslettery
(informujgce m.in. o sukcesach i projektach
naszych cztonkdéw) rozsytane sg zarobwno
do subskrybentéw z firm, uczelni czy wtadz
samorzgdowych, jak réwniez oddzielnie do
studentow kierunkow IT.

Social media i www w liczbach

251708

Facebook

1626 226

Facebook + Google

Zasieg postow na
profilu klastra na
Facebook'u w 2025
roku

kgczny zasieg

todzkich Dni
Informatyki 2025

126 590

Linkedin

2629

Linkedin
Wyswietlenia Unikalne reakcje na

publikacji na profilu  publikacje na profilu
klastra na Linkedinie klastra na Linkedinie

Newslettery klastra

1

Newslettery

3351

Studenci IT z PL

Odbiorcy
studenckiego
newslettera

z Wydziatow WEEIA
i FTIMS Pt

Wydania
newslettera wystane
do subskrybentow
w 2025
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kampanii promocyjnej

® Strona www.ictcluster.pl

@ Profile: Facebook, Linkedin

® Newsletter: profesjonalny, studencki

@® Kanal Youtube

3 554 761

Facebook + Google

kgczny zasieg

kampanii promocyjnej

Join IT in £6dzZ -
IT tgczy pokolenia

416 000

Youtube

Wyswietlenia filmow
na kanale Youtube
klastra w 2025

Wspodtczynnik otwarc
newslettera w 2025
roku

66 174

www.ictcluster.pl

Unikalnych
odwiedzajgcych
strone
www.ictcluster.pl

5030

Godzin

Czas ogladania
(w godzinach)
filméw na kanale
Youtube klastra
w 2025

14,18%

Wspédtczynnik
kliknie¢ w linki
w newsletterach
w 2025 roku



Klaster organizatorem/partnerem
branzowych i biznesowych wydarzen w 2025

W 2025 Klaster byt réwniez organizatorem lub partnerem szeregu branzowych
i biznesowych wydarzen:

« Polskie stoisko naViva Technology Paris 2025 (czerwiec)

« Konkurs na najlepszego pracodawce z klastra w ramach konkursu na najlepszego
pracodawce wg studentdw Politechniki todzkiej (czerwiec)

« Commerzbank TechConnect(wrzesien)

« SpotkaniezPwCdot. ulg podatkowych (wrzesien)

- Konferencja SheEnergy 2025 (pazdziernik)

« Re/think Digital Fest (pazdziernik)

« Regionalne Forum Inteligentnych Specjalizacji (pazdziernik)
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£ODZKI
KLASTER
ICT

Dziekujemy

Ze jestescie z nami

Kontakt

Biuro Klastra: Centrum Technologii Informatycznych Pt
£6dz, ul. Wolczanska 217/221

office@ictcluster.pl
www.ictcluster.pl
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